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За звітний період Український державний університет науки і технологій (далі 

УДУНТ) здійснював освітню діяльність з підготовки фахівців із вищою освітою за 

усіма рівнями вищої освіти відповідно до стандартів вищої освіти, реалізовував 

наукові, науково-технічні, творчі та виховні заходи, розширював міжнародну 

діяльності в контексті реалізації новітніх міжнародних проєктів.  

І ВИКОНАННЯ ЦІЛЬОВИХ ПОКАЗНИКІВ ДІЯЛЬНОСТІ УНІВЕРСИТЕТУ 

За цільовими показниками діяльності університету, строк досягнення яких 

закінчується 31.12.2025 року, отримані такі результати: 

1. Розроблена «Стратегія розвитку Українського державного університету 

науки і технологій на період 2026-2030 рр.» (далі – Стратегія). Стратегія 

розглянута і схвалена вченою радою 26.12.2025 протокол № 5 та конференцією 

трудового колективу 26.12.2025 протокол № 11 і затверджена наказом ректора від 

29.12.2025 № 551. Стратегія розміщена на офіційному сайті УДУНТ: 

https://ust.edu.ua/universytet/oficzijni-dokumenty/. 

2. Протягом 2025 року наукова бібліотека реалізувала заходи з технічного 

вдосконалення автоматизованих систем Е-бібліотека та Е-репозитарій, які 

забезпечують підтримку політик відкритої науки і відкритої освіти та оптимізацію 

відображення у міжнародних базах підручників, навчальних посібників та наукових 

праць. Наказом ректора від 18.12.2025 № 535 уведений в дію оновлений Спільний 

Репозитарій Університету Науки та Технологій. Адреса головної сторінки: 

https://crust.ust.edu.ua/home. 

4. У 2025 році УДУНТ здійснював прийом на 236 освітніх програм. Зокрема: 

1) 112 освітніх програм першого (бакалаврського) рівня підготовки, з яких 

акредитовано за вимогами повної акредитації 65, що складає 58%; 

2) 103 освітніх програм другого (магістерського) рівня підготовки, з яких 

акредитовано за вимогами повної акредитації 65, що складає 63%; 

3) 21 освітніх програм третього (освітньо-наукового) рівня підготовки, з 

яких акредитовано за вимогами повної акредитації 12, що складає 57%. 

Перелік акредитованих та неакредитованих освітніх програм, за якими 

оголошувався прийом на навчання, наведений в таблиці 1.2 додатку 1 «Правил 

прийому на навчання до Українського державного університету науки  технологій 

1 2025 році (зі змінами)», які оприлюднені на офіційному сайті УДУНТ. 

До 31.12.2025 університет отримав сертифікати про акредитацію ще 7 освітніх 

програм та поширення дії (у ЄДЕБО) сертифікатів за переліком спеціальностей 

2015 р. на 28 освітніх програм за переліком спеціальностей 2024 р.  

Таким чином, станом 31.12.2025 акредитовано за вимогами повної акредитації: 

1) 84 освітніх програм першого (бакалаврського) рівня підготовки; 

2) 81 освітніх програм другого (магістерського) рівня підготовки; 
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3) 12 освітніх програм третього (освітньо-наукового) рівня підготовки. 

В цілому, на 31.12.2025 акредитовано за вимогами повної акредитації 177 

освітніх програм, що складає 75% від 236 освітніх програм, за якими УДУНТ 

здійснював прийом у 2025 році. 

5. У 2025 році отримано надходжень до спеціального фонду за результатами 

наукових та науково-технічних робіт, за проєктами міжнародного співробітництва, 

за результатами наукових і науково-технічних робіт за господарськими договорами 

та за результатами надання наукових послуг (в постійних цінах 2023 року) 

40482,34363 тис. грн. 

6. У 2025 році кількість здобувачів вищої освіти, які брали участь у програмах 

міжнародної академічної мобільності (тривалістю не менше 1 місяця, за 

календарний рік) склала 2 особи. 

7. У 2025 році кількість штатних науково-педагогічних та наукових 

працівників, які брали участь у програмах міжнародної академічної мобільності 

(тривалістю не менше 1 місяця, за календарний рік) склала 10 працівників. 

8. У 2025 році продовжувалося запровадження системи ключових показників 

ефективності в контрактах директорів навчально-наукових інститутів, деканів 

факультетів та завідувачів кафедр відповідно до «Положення про заміщення 

вакантних посад та проведення конкурсного відбору науково-педагогічних 

працівників Українського державного університету науки і технологій». 

9. У 2024-2025 навчальному році обсяг витрат на оновлення наукового та 

лабораторного обладнання (включаючи балансову вартість обладнання, яке 

отримано як дарунок, в оренду або лізинг) у кошторисі витрат УДУНТ (без 

урахування закладів фахової передвищої освіти в структурі університету) склав 

10539,18211 тис. грн. 

11. У 2025 році обсяг коштів на виконання досліджень і розробок університету, 

які за результатами конкурсного відбору фінансуються із загального фонду 

бюджету склав 33983,98944 тис. грн. 

12. Кількість науково-педагогічних та наукових працівників університету, які 

не менше шести місяців працюють за основним місцем роботи в університеті і 

мають не менше п’яти наукових публікацій у фахових наукових виданнях України 

категорії «А» та/або у наукових виданнях, які цитуються в наукометричних базах 

даних Scopus та/або Web of Science склала, в загальному штаті науково-

педагогічних працівників, які працюють в університеті за основним місцем роботи: 

2024 рік 2025 рік 

317 339 

Збільшення на 6,9% у 2025 році, порівняно з 2024 роком. 
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ІІ ВИКОНАННЯ ПОЛОЖЕНЬ СТАТУТУ УНІВЕРСИТЕТУ 

У 2025 році продовжувався процес реорганізації університету: так, згідно з 

розпорядженням КМУ від 23.04.2024 №351-р та наказом МОН від 20.05.2024 №719 

було реорганізовано шляхом приєднання до УДУНТ Придніпровську державну 

академію фізичної культури і спорту. 

Першим результатом об’єднання є структурні зміни. В структурі УДУНТ: 

Навчально-наукових інститутів 7  

Факультетів 24  

Факультет військової підготовки 1  

Кафедр 120  

Навчально-наукових центрів 4  

Фахових коледжів 6  

Можна додати до цього і збільшену кількість в УДУНТ бібліотек, спортивних 

споруд, палаців студентів, що дає додаткові можливості студентству у навчанні і у 

відпочинку. 

ЛІЗЕНЗОВАНИЙ ОБСЯГ 

У результаті приєднання ПДАФКіС та звуження ліцензійного обсягу з 

ініціативи МОН (наказ №37-л від 18.04.2025) у 2025 році відбулися зміни в 

ліцензованому обсязі УДУНТ (згідно наказу МОН від 30.05.2025 №76-л): 

Рівень ВО Ліцензійний обсяг (на рік) 

перший (бакалаврський) рівень 5058 

другий (магістерський) рівень 2978 

третій (освітньо-науковий) рівень 562 

Ліцензований обсяг за освітніми та освітньо-науковими програмами за 

спеціальностями, необхідними для доступу професій, для яких запроваджено 

додаткове регулювання 

бакалавр 1122 (18 освітніх програм) 

магістр 871 (18 освітніх програм) 

доктор філософії 80 (3 освітні програми). 

У відповідності до наказу Міністерства освіти і науки України від 19.11.2024 

№ 1625 «Про особливості запровадження змін до переліку галузей знань і 

спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової 

передвищої освіти, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 30 

серпня 2024 року № 1021», було переоформлено 13 ліцензій за першим 

(бакалаврським) рівнем, 14 ліцензій за другим (магістерським) рівнем та 3 ліцензії 

за третім (освітньо-науковим) рівнем (за освітніми програмами «регульованих» 

спеціальностей). 



Згідно з Наказом МОН від 30.05.2025 № 76-л в університеті започатковано 

освітню діяльність за ОПП «Право» (спеціальність D8 Право) за першим 

(бакалаврським) рівнем та ОНП за другим (магістерським) рівнем «Безпека та 

стійкість об’єктів критичної інфраструктури» (спеціальність К10 Цивільна 

безпека) за другим (магістерським) рівнем. 

Упродовж квітня-червня 2025 року було переоформлено на нові шифри 

спеціальностей 36 сертифікатів про акредитацію, виданих МОН, і 60 сертифікатів 

про акредитацію, виданих НАЗЯВО. 

ОСВІТНІ ПРОГРАМИ 

В університеті після оптимізації реалізуються 299 освітніх програм за 55 

спеціальностями. Але серед них є освітні програми, які за рік-два завершують свою 

реалізацію, оскільки це освітні програми за старими шифрами галузей та кодами 

спеціальностей.  

 

У 2025 році прийом здійснювався за новим переліком спеціальностей 2024 

року. Кількість освітніх програм з новими кодами становить:  

Перший (бакалаврський) рівень підготовки  – 112 

Другий (магістерський) рівень підготовки  – 103 

Третій (освітньо-науковий) рівень підготовки – 21 

ОПТИМІЗАЦІЯ ОСВІТНІХ ПРОГРАМ 

У 2025 році була продовжена оптимізація кількісного складу освітніх програм. 

В освітніх програмах формуються вибіркові блоки дисциплін за певними 

практичними профілями. Такий підхід сприяє студентам у формуванні 

індивідуальної освітньої траєкторії. 

Завдяки наполегливій організаційно та методично грамотно вибудованій 

роботі навчально-наукового центру забезпечення якості освіти (ННЦ ЗЯО) разом з 

відповідними випусковими кафедрами для вступу 2025 року було оптимізовано 

27 бакалаврських освітніх програм та 34 магістерських освітніх програм.  

Робота з оптимізації ОП продовжується. В листопаді 2025 року проведено 

5 методико-практичних нарад, на яких розгляну то план дій з оптимізації 

36 бакалаврських та 34 магістерських ОП.  

КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Важливим надбанням об’єднання УДУНТ є склад науково-педагогічних 

працівників. В таблиці наведений розподіл викладацьких кадрів за навчально-

науковими інститутами.  



Всього в університеті працюють 981 науково-педагогічних працівників, в тому 

числі 159 професорів, 529 доцентів. 

Науково-педагогічні працівники: 

ННІ всього професори 
доктори 

наук 
доценти 

Кандидати 

наук/доктора 

філософії 

ДІІТ 218 35 34 113 137 

ДМетІ 217 43 42 123 141 

УДХТУ 192 42 39 112 121 

ПДАБА 271 30 35 140 162 

ПДАФКіС 83 9 6 41 52 

УДУНТ 981 159 156 529 613 

Разом з тим до освітньої діяльності долучаються і наукові працівники, і 

педагогічні працівники, і допоміжний персонал (лаборанти, майстри, завідувачі 

лабораторіями). 

КОНТИНГЕНТ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Особлива увага приділяється контингенту здобувачів вищої освіти. На 

01.11.2025 року контингент здобувачів освіти першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів вищої освіти складає 12098 осіб, в тому числі: бакалаврів 

9344, магістрів 2754. За формами фінансування навчання на бюджеті навчається 

5666 студентів, за кошти фізичних і юридичних осіб – 6432. 

Контингент здобувачів освіти університету по ННІ 

ННІ  

Денна Заочна 
Форма 

фінансування 

Разом 
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ДІІТ 1433 330 1763 441 147 588 1363 988 2351 

ДМетІ 1743 810 2553 483 164 647 1420 1780 3200 

УДХТУ 1134 275 1409 440 157 597 921 1085 2006 

ПДАБА 2081 491 2572 453 248 701 1372 1901 3273 

НФ 289 0 289 137 0 137 156 270 426 

ПДАФКіС 613 123 736 97 9 106 434 408 842 

Разом 7293 2029 9322 2051 725 2776 5666 6432 12098 



Загальний випуск фахівців у 2025 році з урахуванням контингенту всіх форм 

фінансування характеризується наступними показниками. 

Освітній ступень бакалавр здобули 1779 студенти, у тому числі: 

-  1406 студентів денної форми здобуття освіти; 

-  373 студента заочної форми здобуття освіти. 

Контингент випускників освітнього ступеня бакалавр по ННІ 

ННІ Денна Заочна Разом 

ДІІТ 295 77 372 

ДМетІ+НФ 410 129 539 

УДХТУ 266 85 351 

ПДАБА 304 74 378 

ПДАФКіС 131 8 139 

Разом 1406 373 1779 

Контингент випускників освітнього ступеня магістр по ННІ 

ННІ Денна Заочна Разом 

ДІІТ 268 97 365 

ДМетІ+НФ 466 109 575 

УДХТУ 243 46 289 

ПДАБА 126 0 126 

ПДАФКіС 5 (+70)* 0 5 (+70)* 

Разом 1108 (+70)* 252 1360 (+70)* 
*планований випуск грудень 2025 року 

Загалом у 2025 році УДУНТ випустив 3139 здобувачів вищої освіти, у тому 

числі за денною формою здобуття освіти – 2514, за заочною формою – 625 

здобувачів. 

На здобуття освітнього ступеня бакалавр вступили 1675 осіб, у тому числі: 

-  1319 – на денну форму здобуття освіти; 

-  356 – заочну форму здобуття освіти. 

Контингент вступників освітнього ступеня бакалавр по ННІ 

ННІ 
Денна Заочна 

Разом 
Бюджет Контракт Бюджет Контракт 

ДІІТ 184 53 18 35 290 

ДМетІ 234 96 24 94 448 

УДХТУ 14 26 13 11 64 

ПДАБА 172 57 14 56 299 

ПДАФКіС 221 114 22 52 409 

Разом 
910 409 100 256 

1675 
1319 356 



На здобуття освітнього ступеня магістр вступили 975 осіб, у тому числі: 

-  631 – на денну форму здобуття освіти; 

-  344 – на заочну форму здобуття освіти. 

Контингент вступників освітнього ступеня магістр по ННІ 

ННІ 
Денна Заочна 

Разом 
Бюджет Контракт Бюджет Контракт 

ДІІТ 91 25 4 36 156 

ДМетІ 127 91 6 92 316 

УДХТУ 76 23 4 79 182 

ПДАБА 121 38 10 107 276 

ПДАФКіС 26 13 1 5 45 

Разом 
441 190 25 319 

975 
631 344 

ДИСТАНЦІЙНЕ НАВЧАННЯ 

В університеті працює система дистанційного навчання (СДН) на базі 

навчально-наукового центру «ЛІДЕР». У 2025 році сертифіковано 164 

дистанційних курсів. Забезпечено функціонування дистанційних курсів 

довузівської підготовки. Протягом поточної вступної компанії на дистанційні 

підготовчі курси зареєстровано – 243 людини, склали підсумковий тест  – 178, 

зараховані до університету – 106. 

ВСТУПНА КАМПАНІЯ 2025 РОКУ 

Порядок прийому на навчання для здобуття вищої освіти в 2025 році 

затверджено наказом МОН № 168 від 10.02.2025 року (із змінами та доповненнями, 

внесеними наказами МОН від 27.02.2025 року № 386, 18.06.2025 року № 877, 

27.06.2025 року № 936, 20.08.2025 року № 1161). 

Відповідно до Порядку, приймальною комісією університету були розроблені 

та затверджені Вченою радою (протокол № 10 від 26.03.2025 р., уведені в дію 

наказом ректора № 193 від 26.03.2025 р.) Правила прийому на навчання у 2025 році.  

До Правил прийому вносилися та затверджувалися рішеннями Вченої ради 

зміни: протокол № 11 від 23.04.2025 р. (уведено в дію наказом ректора № 256 від 

23.04.2025 р.), протокол № 14 від 08.07.2025 р. (уведено в дію наказом ректора № 

379 від 08.07.2025 р.), протокол № 16 від 20.08.2025 р. (уведено в дію наказом 

ректора № 410 від 20.08.2025 р.).  

Правила прийому до Нікопольського факультету УДУНТ розроблені окремо 

відбірковою комісією НФ та затверджені Вченою радою (протокол № 10 від 

26.03.2025 р., уведені в дію наказом ректора № 193 від 26.03.2025 р.). Внесення змін 

рішеннями Вченої ради – протокол № 14 від 08.07.2025 р. (уведено в дію наказом 

ректора № 381 від 08.07.2025 р.). 



Правила прийому до Кафедри військової підготовки спеціалістів ДССТ 

УДУНТ розроблені відбірковою комісією кафедри та є окремим додатком до 

Правил прийому. 

Правила прийому на навчання до УДУНТу та НФ УДУНТу завантажено до 

Єдиної електронної бази з питань освіти (ЄДЕБО) до 01.06.2025 р. 

Для забезпечення прийому на навчання в університеті були створені всі 

необхідні функціональні підрозділи (комісії): відбіркові, предметні екзаменаційні 

та для проведення співбесід, фахові атестаційні, оцінювання фізичної підготовки, 

психологічного обстеження, розгляду мотиваційних листів та апеляційні, які діяли 

у відповідності до затверджених положень.  

У травні було сформовано та внесено до ЄДЕБО для погодження МОН (до 

01.06) «Пропозиції щодо максимальних обсягів державного замовлення» на за 

освітнім ступенем бакалавра (магістра фармацевтичного спрямування) на основі 

ПЗСО та НРК5, ступенем магістра на основі НРК6 (галузі знань A «Освіта», C 

«Соціальні науки, журналістика та інформація», D «Бізнес, адміністрування та 

право», F «Інформаційні технології» та спеціальності В10 «Філософія», В11 

«Філологія (за спеціалізаціями)», В13 «Бібліотечна, інформаційна та архівна 

справа», J3 «Туризм та рекреація»).  

Сформовано пропозиції щодо обсягу державного замовлення на прийом (для 

галузей знань та спеціальностей, для яких максимальні обсяги державного 

замовлення не формуються) та випуск фахівців за встановленими формами в 

ЄДЕБО. Цього року вперше необхідно було вносити пропозицій щодо обсягу 

державного замовлення на прийом та випуск фахівців ступеня доктора філософії. 

Вказані пропозиції було погоджено з Дніпропетровською обласною 

державною адміністрацією та Дніпровським обласним центром зайнятості та 

завантажено в ЄДЕБО до 16.06.2025 р. 

На підставі максимальних обсягів та обсягів прийому та випуску, до ЄДЕБО 

було внесено відкриті, фіксовані (термін внесення було подовжено з 28.05.2025 р. у 

зв’язку з доопрацюванням програмного забезпечення) та небюджетні конкурсні 

пропозиції до 23.06.2025 р. 

Для вступу на будь-яку спеціальність для здобуття ступеня магістра потрібно 

було складати єдиний вступний іспит (ЄВІ). А для вступу на окремі спеціальності 

– єдине фахове вступне випробування (ЄФВВ) (галузі знань: A «Освіта», B 

«Культура, мистецтво та гуманітарні науки», C «Соціальні науки, журналістика, 

інформація та міжнародні відносини», D «Бізнес, адміністрування та право», F 

«Інформаційні технології», спеціальності: G17 «Архітектура та містобудування», 

I10 «Соціальна робота та консультування», J3 «Туризм та рекреація», J4 «Охорона 

праці», K10 «Цивільна безпека»).  

Для здобуття ступеня доктора філософії потрібно було скласти єдиний 

вступний іспит (ЄВІ) та єдине вступне випробування з методології наукових 

досліджень (ЄВВ). 



Приймальна комісія здійснювала реєстрацію осіб, які бажали скласти всі 

вказані випробування з 2 до 23 травня (основна сесія), з 16 по 17 червня (додаткова 

сесія) та з 01 по 08 серпня (спеціально організована сесія, для складання ЄВІ). 

Цього року вперше проводилася реєстрація заяв для вступу для здобуття 

ступеня доктора філософії через електронні кабінети вступників. Реєстрація заяв 

тривала з 03 по 24 вересня, зарахування – 30 вересня. Конкурсний відбір на 

навчання для здобуття ступеня доктора філософії на денну форму навчання 

проводився виключно на місця за кошти державного бюджету. 

Незважаючи на воєнний стан, продовжувалася робота щодо прийому на 

навчання до університету іноземців та осіб без громадянства. Під час вступної 

кампанії було подано 22 заявки на навчання, 12 з них відхилено органами влади. 

Оформлено 8 Запрошень на навчання, з них 6 осіб вже зараховано, ще 2 особи в 

процесі отримання віз. 

Також були зараховано ще 8 осіб, які під час зарахування знаходилися в 

Україні та не потребували Запрошення на навчання. Загалом – 14 зараховано, 2 – 

чекаємо. Зараховані студенти з таких країн: Туреччина, Марокко, Азербайджан, 

Єгипет, Ізраїль, Ангола, Лівія. Підготовлено матеріали про університет для 

вступників з КНР з описом освітніх програм, умов отримання запрошення та умов 

вступу в 2026 році. 

НАУКОВА ТА НАУКОВО-ТЕХНІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ УНІВЕРСИТЕТУ 

В рамках фінансування наукової та науково-технічної діяльності в 

Українському державному університеті науки і технологій (далі  Університет), 

фінансування науково-дослідних (дослідно-конструкторських) робіт (НДДКР), 

міжнародні гранти складає 72 222 000,00 грн, у т.ч. за кошти : 

• загального фонду державного бюджету: 34 222 000,00 грн. 

• спеціального фонду державного бюджету: 38 000 000,00 грн. 

Кількість НДДКР, що виконувались в Університеті, складає 176, у т.ч. за 

кошти: 

• загального фонду державного бюджету: 29 од. 

• спеціального фонду державного бюджету: 147 од.  

НАУКОВІ ТА НАУКОВО-ТЕХНІЧНІ ПРОЄКТИ 

Кількість проєктів які виконуються в Українському державному університеті 

науки і технологій станом на 31.12.2025 р. складає 36 проєктів, а саме: 

• проєкти конкурсу національного фонду досліджень України (далі  НФДУ) – 

5 проєктів; 

• проєкти фундаментальних наукових досліджень, прикладних наукових 

досліджень, науково-технічних (експериментальних) розробок. Основний 

конкурс – 21 проєкт; 



• проєкти фундаментальних наукових досліджень, прикладних наукових 

досліджень, науково-технічних (експериментальних) розробок. Молоді вчені 

– 5 проєктів; 

• конкурсний відбір наукових, науково-технічних робіт та проектів, які 

фінансуються за рахунок зовнішнього інструменту допомоги Європейського 

Союзу для виконання зобов’язань України у Рамковій програмі 

Європейського Союзу з наукових досліджень та інновацій «Горизонт 2020»  

1 проєкт; 

• конкурс спільних українсько-австрійських науково-дослідних проєктів – 1 

проєкт; 

• виконання завдань перспективного плану розвитку Українського державного 

університету науки і технологій за науковим напрямом «Технічні науки» на 

2025 рік – 3 проєкти. 

Український державний університет науки і технологій в рейтингу серед ЗВО 

України щодо обсягів фінансування НДР із загального фонду МОН України у 2025 

році посів сьоме місце. Загальний (фактичний) обсяг фінансування у 2025 році 

складає 29 260 000,00 грн. (Проєкти фундаментальних наукових досліджень, 

прикладних наукових досліджень, науково-технічних (експериментальних) 

розробок. Основний конкурс; Проєкти фундаментальних наукових досліджень, 

прикладних наукових досліджень, науково-технічних (експериментальних) 

розробок. Молоді вчені). 

Виконання завдань перспективного плану розвитку Українського державного 

університету науки і технологій за науковим напрямом «Технічні науки» на 2025 

рік. По обсягах фінансування, в рамках Виконання завдань перспективного плану 

розвитку наукового напряму «Технічні науки» за 2025 рік, Український державний 

університет науки і технологій посідає 9-ме місце серед ЗВО України та перше 

місце серед ЗВО у Дніпропетровській області. Загальний (фактичний) обсяг 

фінансування у 2025 році складає 4 962 000,00 грн. 

За результатами участі проведенні планової державної атестації наукових 

установ та закладів вищої освіти в частині провадження таким закладами наукової 

(науково-технічної діяльності Університет) пройшов атестацію за наступними 

напрямами: напрям  «Інженерно-технологічний», результат проходження атестації 

категорія «А»; напрям – «Суспільний», результат проходження атестації категорія 

«В»; напрям  «Гуманітарно-мистецький», результат проходження атестації 

категорія «В»; напрям  «Безпековий», результат проходження атестації  подача 

документів не повідомлена. 

По обсягах фінансування, в рамках Виконання проєкту, що фінансується за 

рахунок зовнішнього інструменту допомоги ЄС для виконання зобов’язань України 

у Рамковій програмі “Горизонт 2020” (РЕІНБУРСАЦІЯ) за 2025 рік, Український 



державний університет науки і технологій розділяє перше місце серед ЗВО України 

та посідає перше місце серед ЗВО у Дніпропетровській області. 

Грантова підтримка Національного фонду досліджень України, Конкурс  

«Наука для зміцнення обороноздатності України»: 

 НДР «Розробка технологій компонентів енергоконденсованих матеріалів 

для засобів ураження до 5000 км», Етап 2 (остаточний), керівник проєкту д-р техн. 

наук, професор Сухий К. М.; 

 НДР «Розробка технології переплаву брухту військової техніки з метою 

збереження дороговартісних легуючих елементів при виплавці сталей спеціального 

функціонального призначення», Етап 2 (остаточний), керівник проєкту д-р техн. 

наук, професор Пройдак Ю. С.; 

 НДР «Радіопрозора стронцій-анортитова кераміка для виробів ракетної 

техніки і елементів радіоелектронних систем», Етап 2 (остаточний), керівник 

проєкту д-р техн. наук, професор Зайчук О. В.; 

 НДР «Розробка технології застосування кірігамі-структур у деформаційно-

термічній обробці штаб з композитного матеріалу», Етап 2 (остаточний), керівник 

проєкту д-р техн. наук, професор Фролов Я. В.; 

Грантова пiдтримка Нацiонального фонду дослiджень України, Конкурс  - 

“Наука для зміцнення обороноздатності і національної безпеки України”: 

 НДР «Розроблення наскрізної технології термічної та плазмової обробки 

артилерійських стволів для налагодження їх виробництва та підвищення 

експлуатаційної стійкості», керівник проєкту д-р фіз.-мат. наук, професор 

Штапенко Е. П. 

В рамках підтримки розвитку дослідницької інфраструктури, оновлення 

матеріально-технічної бази Університету, обсяги капітальних видатків на 

закупівлю наукового обладнання для університету становлять: 

 Виконання завдань перспективного плану розвитку наукового напряму 

«Технічні науки» в Українському державному університеті науки і технологій: 

(Базове фінансування)  1 898 500,00 грн. 

 Проєкти конкурсу національного фонду досліджень України “Наука для 

зміцнення обороноздатності України”  571 637,00 грн. 

 Проєкт конкурсу наукових, науково-технічних робіт та проєктів, які 

фінансуються за рахунок зовнішнього інструменту допомоги Європейського Союзу 

(Реінбурсація)  5 228 850,00 грн. 

 Участь університету в інвестиційному проєкті «Удосконалення вищої 

освіти в Україні заради результатів» в рамках компонента «Підтримка оптимізації 

мережі ЗВО» (UIHERP)  1 496 083,62 $ 

В рамках реалізації аудиту щодо виконання проєкту UIHERP, відбувся 

робочий візит заступника міністра освіти і науки України Миколи Трофименка до 

Університету. Візит заступника міністра став можливістю показати, як Університет 

працює на стику науки, освіти та розвитку сучасних технологій, наскільки 



комплексно та системно університет розвивається після об’єднання. Микола 

Трофименко відзначив, що університет створює ті самі умови, які сьогодні є 

пріоритетом державної політики: сучасна матеріальна база, інтеграція бізнесу в 

освітній процес, реальна практична підготовка студентів та активна участь у 

відновленні країни. 

Стан реалізації проєкту UIHERP за усіма підрозділами університету в цілому: 

62,5 %  обладнання доставлено та внесено на баланс університету; 25 %  тендер 

проведено, очікується поставка товару відповідно до договору та/або стадія 

проведення тендеру; 12,5 %  пропозиція затверджена, надані технічна специфікація 

та аналіз ринку до МОН України. 

Новий етап модернізації та енергетичної трансформації. В рамках реалізації 

проєкту з модернізації та енергетичної трансформації , Університет отримав 

додаткове фінансування з метою підтримки діяльності та модернізації центрів 

колективного користування науковим обладнанням (ЦККНО). Обсяг отриманого 

фінансування складає 1 581 400,00 грн. Кошти спрямовано на закупівлю 

енергетичного обладнання з метою забезпечення безперебійної роботи унікального 

обладнання в умовах енергетичної нестабільності, а саме: Гібридна система 

електрозабезпечення на базі установок зберігання енергії, зокрема, 

фотоелектричних модулів загальною потужністю 39 кВт; Чиллер NC-30thermo. 

НАУКОВО-ТЕХНІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ МОЛОДИХ ВЧЕНИХ 

• переможці та виконавці проєктів наукових робіт та науково-технічних 

(експериментальних) розробок молодих вчених – 6 осіб; 

• переможці та  виконавці закордонного наукового проєкта International 

Metallurgical Staff Week Organized by the Institute of Iron and Steel 

Technology and the international University Centre of TU Bergakademie 

Freiberg в рамках програми Erasmus+  1 особа; 

• премія Верховної Ради України молодим вченим – 2 особи; 

• стипендіати Кабінету Міністрів України для молодих вчених – 6 осіб; 

• подяка МОН України за професійність та вагомий внесок у наукову 

діяльність – 3 особи. 

СТУДЕНТСЬКА НАУКА 

• Участь здобувачів вищої освіти Університету у Всеукраїнській 

студентській олімпіаді ( І тур): учасники – 2401 здобувачів, переможці – 456 

здобувачів.  

• Участь здобувачів вищої освіти Університету у Всеукраїнському конкурсі 

студентських наукових робіт з галузей знань і спеціальностей (І тур): 

учасники – 365 здобувачів, переможці – 165 здобувачів.  



• Участь здобувачів вищої освіти Університету у конкурсі НАН України «На 

здобуття премій серед студентів і молодих учених за кращу наукову 

роботу»: учасники – 6 здобувачів, переможці – 4 здобувачів.  

• Участь здобувачів вищої освіти Університету у інших всеукраїнських та 

міжнародних освітньо-наукових конкурсах: учасники – 397 здобувачів, 

переможці – 64 здобувачів. 

ПРОВЕДЕННЯ НАУКОВОЇ І НАУКОВО-ТЕХНІЧНОЇ ЕКСПЕРТИЗИ 

Науковими та науково-педагогічними працівниками Українського державного 

університету науки і технологій у 2024 році проведено понад 200 наукової і 

науково-технічної експертизи, а саме: 

• кількість реалізованих експертних ролей НП та НПП (експертиза 

міжнародних конкурсів: Горизонт 2020, Горизонт Європа, Євратом, Erasmus+  29 

експертиз; 

• кількість реалізованих експертних ролей НП та НПП (експертиза 

загальнодержавних конкурсних відборів Національного фонду досліджень 

України, Міністерства освіти і  науки України; участь в експертних групах та 

комісіях МОН з питань державної атестації наукових установ/закладів вищої освіти 

та/або процедур присудження наукового ступеня у разовій спеціалізованої вченої 

ради закладу вищої освіти, наукової установи про присудження ступеня доктора 

філософії – 222 експертизи. 

ПРОВЕДЕННЯ НАУКОВИХ ЗАХОДІВ 

Наукові конференції з проблем вищої освіти і науки:  

• всеукраїнські – 3 од.;  

• міжнародні – 12 од.  

Науково-практичні заходи для здобувачів вищої освіти і молодих вчених: 

• всеукраїнські – 2 од.;  

• міжнародні – 4 од. 

МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІНИЦТВО 

Університет продовжує роботу над реалізацією міжнародних проєктів, а саме: 

• Гнучка, безпечна та ефективна переробка літій-іонних акумуляторів для 

конкурентоспроможної, циклічної та сталої європейської промисловості з 

виробництва акумуляторів (Horizon Europe);  

• Європейська навчальна  мережа  для України та транспорту» (ETUT); 

• «Європейське енергоефективне та зелене партнерство для Грузії та 

України» (Erasmus+); 

• EUGREEN «Європейські практики із зеленої трансформації: уроки для 

України» (Erasmus+);  

• UKRENERGY «Інноваційні магістерські програми з енергоефективності та 

зменшення вуглецевого сліду в будівельному фонді України» (Erasmus+); 



• BRIDGE «Інноваційні магістерські програми, що підтримують розвиток 

зелених робочих місць і цифрових навичок в українському будівельному 

секторі» (Erasmus+); 

• Проактивні розумні будинки з підвищеною енергоефективністю та якістю 

життя (HEIn4);  

• Ефективні методи факторизації для матриць-функцій: розвиток теорії, 

чисельних методів та практичних застосувань (HEIn4);  

• Економічно ефективні та відтворювані електрифіковані системи опалення 

та охолодження з використанням відновлювальних джерел енергії (HEIn4); 

• Розробка гейміфікованого навчання, методів штучного інтелекту, 

міжгалузевих інтегрованих послуг та цифрових двійників для орієнтованого 

на людину та доступного енергозбереження (HEIn4). 

МІЖНАРОДНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

У 2025 році університет продовжив активний курс на інтернаціоналізацію 

освіти та науки, поглиблюючи співпрацю з міжнародними партнерами, 

розширюючи участь у програмах Європейського Союзу та формуючи нові 

можливості для студентів, викладачів і науковців. 

Завдяки системній роботі колективу університету було досягнуто значних 

результатів у реалізації міжнародних програм. Сьогодні УДУНТ бере участь у 46 

міжнародних проєктах спільно з понад 150 партнерами з країн ЄС, Великої 

Британії, Китаю та інших держав. Зокрема, серед активних ініціатив: 

• 9 проєктів напряму KA2 програми Erasmus+, що спрямовані на розвиток 

потенціалу вищої освіти; 

• 8 проєктів у межах Horizon Europe; 

• 6 проєктів академічної мобільності Erasmus+; 

• 23 проєкти інших міжнародних фондів та програм. 

Напрями співпраці охоплюють широкий спектр актуальних тем: 

енергоефективність, цифрова трансформація освіти, відновлення критичної 

інфраструктури, водні ресурси, зелений перехід, кібербезпека, адаптація до змін 

клімату, модернізація професійної освіти та відкрита наука. 

Знаковою подією стало отримання фінансування на реалізацію трьох нових 

проєктів Erasmus+ у 2025 році: 

• «Цифрова трансформація водної освіти» – впровадження інноваційних 

цифрових рішень у підготовку фахівців у сфері екології та водних ресурсів. 

• «Відкрита наука на підтримку вразливих спільнот» – посилення ролі 

університетських бібліотек у кризових ситуаціях та поширення доступу до 

знань. 

• «Зелене та енергоефективне проєктування будівель для відновлення 

України» – розвиток навчальних програм з енергоефективного будівництва, 

спрямованих на сталу реконструкцію країни. 



Щиро вітаємо проєктні команди з перемогою та бажаємо успішної реалізації 

задумів на міжнародному рівні! 

Академічна мобільність залишається пріоритетним напрямом. Упродовж року 

близько 110 науково-педагогічних працівників, 5 аспірантів і докторантів та 20 

студентів взяли участь у міжнародних стажуваннях і навчальних візитах. Серед 

провідних партнерів — університети Нідерландів, Польщі, Німеччини, Італії, 

Словаччини та Великої Британії. Ці поїздки сприяли зміцненню професійних 

компетентностей, реалізації спільних досліджень і розбудові партнерств. 

Продовжив свою роботу Національний контактний пункт програми Horizon 

Europe за напрямом «Клімат, енергетика та мобільність». Це перший та єдиний 

пункт у Придніпровському регіоні.  

Вагомим внеском у підвищення безпеки стало створення у 2025 році 

лабораторії кібербезпеки за підтримки міжнародного проєкту USAID. Вона вже 

стала центром сучасної підготовки фахівців і платформою для інноваційних 

розробок у сфері захисту критичної інфраструктури. 

Університет і надалі демонструє сталість у стратегічному курсі на міжнародну 

відкритість, розвиток наукових досліджень та підвищення якості освіти. Реалізація 

міжнародних проєктів сприяє не лише академічному зростанню, але й інтеграції 

України у європейський освітній та науковий простір, забезпечуючи належну 

підготовку фахівців для відновлення та сталого розвитку держави. 

РОЗВИТОК СПІВПРАЦІ ТА ВЗАЄМОДІЇ ЗІ СТЕЙКХОЛДЕРАМИ 

За період 2024-2025 навчального року університетом укладено більше 100 

договорів та меморандумів про співпрацю з різними підприємствами та 

організаціями. Зокрема: ДП «Виробниче об’єднання Південний 

машинобудівельний завод імені О.М.Макарова», АТ «СЕНС БАНК», ДП «Завод 

імені В.О.Малишева», ТОВ «ЗД ПЛАСТ», АТ «НАЕК Енергоатом», АТ 

«Укрзалізниця» та інші. 

В рамках тісної взаємодії з роботодавцями були проведені десятки вебінарів 

на яких представники підприємств і організацій могли поспілкуватися зі 

здобувачами університету різних спеціальностей і зацікавити їх 

працевлаштуванням на своїх підприємствах. Зокрема: АТ «НАЕК Енергоатом», 

«Відокремлений підрозділ «Хмельницька АЕС» НАЕК «ЕНЕРГОАТОМ», 

Управління духовної освіти і богословської науки Української Православної 

Церкви в рамках відкриття нової спеціальності «Богослов’я» тощо. 

У співпраці з підприємствами регіону університет реалізовує практичну 

підготовку здобувачів вищої освіти. У 2025 році на практику пройшло 6403 

здобувача. 

ННІ Бази практики Види практики Здобувачів 

ДІІТ 
Дніпропетровська дирекція 

АТ Укрзалізниця, 

архітектурно-будівельна, 

будівельно-геологічна, 
1191 



ТОВ «ІНЖЕНЕРСТРОЙ», 

ТОВ «Архітектурне бюро 

«АЛЮР» тощо 

виробнича, виробничо-

технологічна, геологічна, 

гідроаєродинамічна, 

гідротехнічна, дослідницька, 

експлуатаційна, загально-

залізнична, інженерно-

геодезична, комп’ютерна, 

навчальна, навчально-

технологічна, переддипломна, 

технологічна, управлінська 

практики 

ДМетІ 

ТОВ «Дніпрометиз ТАС»,  

ТОВ НВО 

«Дніпрочорметавтоматика», 

ПАТ «Дніпропетровський 

агрегатний завод», 

ТОВ «Атлантіс» тощо 

Виробнича, переддипломна 1900 

УДХТУ 

ТОВ « АВС Дніпро», 

ТОВ «Метал-Принт», 

ТОВ «КФ «Квітень» тощо 

виробнича, переддипломна, 

науково-дослідна, асистентська 

та технологічна 

979 

ПДАБА 

НВВ  «Будпрогрес», 

ТОВ СК «Стройінвест», 

ТОВ « НВП «Дніпр АГРО», 

ТОВ «Хімічна фабрика 

«Основа» тощо 

Виробнича, переддипломна 2333 

Університет співпрацює з Державними Центрами зайнятості, як 

Дніпровського регіону, так і інших областей – Запорізьким, Вінницьким, 

Кропивницьким, Полтавським, Миколаївським тощо. В 2025 році до університету 

вступило більше 200 осіб за ваучерами Центру зайнятості, що дозволяють 

компенсувати сплату за навчання за новою спеціальністю, що відкриває можливість 

якісного працевлаштування. 

Університет розвиває систему дуальної освіти, що поєднує теоретичну 

підготовку студентів з практичним навчанням на підприємствах. Реалізація 

дуальної форми навчання відбувається через укладання угод із провідними 

галузевими підприємствами, створення навчально-виробничих баз та залучення 

фахівців-практиків до освітнього процесу. У 205 році така співпраця 

реалізовувалася з ПАТ «Миронівський хлібопродукт». 

У 2025 році в університеті відбулися декілька Хакатонів організованих 

стейкхолдерами –  форумів для розробників, під час якого фахівці з різних галузей 

вирішують поставлену наукову задачу: 

• дводенний хакатон DNSZ Rail Challenge, організований у партнерстві 

з АТ «Дніпровський стрілочний завод» (на базі ННІ «Дніпровський 

інститут інфраструктури і транспорту»); 



• стратегічний Хакатон «Перша колія». Захід об’єднав студентів, 

викладачів, фахівців Укрзалізниці, представників державних структур, 

міжнародних організацій та бізнесу (на базі ННІ «Дніпровський інститут 

інфраструктури і транспорту» ); 

• Перший хакатон УДУНТ – масштабний науковий турнір, що об’єднав 51 

команду з ліцеїв, коледжів та вищих професійних училищ Дніпра та 

області. 

Такі заходи є платформою для практичної співпраці студентів і підприємства. 

Учасники працювали над реальними кейсами, які ставили перед ними фахівці 

підприємств. 

ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

За звітний період маємо наступні кількісні показники діяльності навчально-

наукового центру розвитку професійної освіти (ЦРПО). 

Всього пройшло  підвищення кваліфікації (стажування) та спеціальне 

навчання питань перевезення небезпечних вантажів залізничним транспортом– 

2018 (2007 осіб/ 60 груп+ 11) особи. 

Безоплатне підвищення кваліфікації (стажування) пройшла 1138 осіб. З них: 

- 618 працівників університету (ННІ та коледжи УДУНТ) (в т.ч. 409 з питань 

охорони праці),  

- підвищення кваліфікації Мінстратегпром - 166 осіб. 

- безоплатне стажування (підв. кваліфікації) НПП та ПП інших навчальних 

закладів, коледж, ліцеїв – 317 осіб (2 особи з Польші). 

В звітному періоді вперше запроваджено надання послуг зі стажування на 

платній основі для фізичних осіб та працівників підприємств, що не мають 

договорів на співпрацю. 

Направлено на підставі договорів про співпрацю на безоплатне стажування в 

навчальні заклади вищої освіти та провідні підприємства 110 НПП університету. 

На платній основі надано послуг з підвищення кваліфікації та спеціального 

навчання для 880 (869+11) осіб (з них 719 – працівники Укрзалізниці) на суму 

3 078 753 (3 056 488+22 265) грн. (з них 2,767 млн. – Укрзалізниця).  

Ця діяльність приносить не тільки фінансові здобутки як для університету, 

так і для задіяних викладачів, але і є профорієнтаційної роботою. 

З метою підвищення якості навчання як очної форми навчання так і з 

використанням дистанційних технологій проводяться дослідження щодо 

активізації резервів працівників ЦРПО та НПП кафедр університету. 

 

 

 



ІІІ ПІДГОТОВКА НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ КАДРІВ ЧЕРЕЗ 

АСПІРАНТУРУ ТА ДОКТОРАНТУРУ 

Підготовка здобувачів третього рівня вищої освіти (докторів філософії) в 

Українському державному університеті науки і технології відбувається за 20 

спеціальностями: 

Код  Назва ОНП 

А7 Фізична культура і спорт 

В10 Філософія 

С1   Економіка та міжнародні економічні відносини (за спеціалізацією) 

D3 Менеджмент 

D4 Публічне управління та адміністрування 

Е3 Хімія 

F3 Комп’ютерні науки і технології  

G1 Хімічні технології та інженерія 

G3 Електрична інженерія 

G4 Теплоенергетика 

G8 Матеріалознавство 

G9 Прикладна механіка 

G11  Галузеве машинобудування 

G19 Будівництво та цивільна інженерія 

G19 Промислове та цивільне будівництво 

G21 Біотехнології та біоінженерія 

К10 Цивільна безпека 

J7 Залізничний транспорт 

J7 Транспортні технології на залізничному та промисловому транспорті 

З них 16 ОНП мають сертифікат про акредитацію, а 4 ОНП планується 

акредитувати. 

Річний ліцензійний обсяг на підготовку здобувачів третього рівня вищої освіти 

складає: 

 за нерегульованими спеціальностями 562 місця; 

 за регульованими спеціальностями 80 місць (К10 Цивільний захист та 

J7 Залізничний транспорт). 

Прийом на навчання громадян України у 2025 році за денною формою 

здійснювався виключно за державним замовленням. В цьому році бюджетні місця  

на підготовку здобувачів третього рівня вищої освіти розподілялися відповідно до 

чотирьох критеріїв конкурсного відбору.  

На перший курс у 2025 році було зараховано 80 аспірантів, з них 79 аспірантів 

денної форми навчання за державним замовленням та 1 аспірант заочної форми 

навчання.  

За результатами вступної компанії Українському державному університеті 

науки і технології увійшов в десятку вузів України з найбільшою кількості 

зарахованих в аспірантуру.   



Захист дисертаційної роби в аспірантурі відбувається у період навчання. 

Протягом 2025 року 27 аспірантів денної та заочної форми навчання закінчили 

аспірантуру та успішно захистили дисертаційні роботи в разових спеціалізованих 

вчених радах. 

Підготовка докторів наук в Українському державному університеті науки і 

технології відбувається за спеціальностями діючих спеціалізованих вчених рад. 

В університеті працює 9 докторських рад за 20 спеціальностями, а саме: 

Шифр докторської спеціалізованої 

вченої ради 

Шифр спеціальності 

Д 08.084.01 

 

01.05.02 «Математичне моделювання та 

обчислювальні методи» 

Д 08.084.02 

 

05.03.05 «Процеси та машини обробки тиском»,  

05.16.01 «Металознавство та термічна обробка 

металів» 

Д 08.084.03 

 

05.16.02 «Металургія чорних і кольорових металів 

та спеціальних сплавів»,  

05.16.04 «Ливарне виробництво»,  

05.05.08 «Машини для металургійного 

виробництва» 

Д 08.084.06 

 

05.22.07 «Рухомий склад залізниць та тяга поїздів»,  

05.22.09 «Електротранспорт»,  

05.22.20 «Експлуатація та ремонт засобів 

транспорту» 

Д 08.084.07 

 

05.23.08 «Технологія та організація промислового 

та цивільного будівництва», 05.26.01 «Охорона 

праці» 

Д 08.084.08 

 

05.02.01 «Матеріалознавство»,  

05.23.01 «Будівельні конструкції, будівлі та 

споруди»,  

05.23.17 «Будівельна механіка» 

Д 08.084.09 

 

02.00.05 «Електрохімія» 

Д 08.084.10 

 

02.00.03 «Органічна хімія»,  

02.00.06 «Хімія високомолекулярних сполук» 

Д 08.084.11 

 

05.17.01 «Технологія неорганічних речовин»,  

05.17.06 «Технологія полімерних і композиційних 

матеріалів»,  

05.17.11 «Технологія тугоплавких неметалічних 

матеріалів» 

Загальна кількість докторантів в УДУНТ складає 32 особи, з них: 

- на першому курсі 14 докторантів, які перебувають в докторантурі за 

державним замовленням; 

- на другому курсі 18 докторантів, з них 10 докторантів, які перебувають в 

докторантурі за державним замовленням та 8 докторантів – за кошти 

фізичних або юридичних осіб. 



IV ВИДАННЯ НАУКОВОЇ, НАВЧАЛЬНОЇ ТА НАВЧАЛЬНО-

МЕТОДИЧНОЇ ЛІТЕРАТУРИ 

Наукова бібліотека УДНТ є найбільшою в регіоні. Загальний фонд друкованих 

та електронних видань складає 2 631 744 примірників. Поповнення колекцій 

відбувається з урахуванням інформаційних потреб дистанційного викладання, 

навчання та проведення наукових досліджень, а також культурно-просвітницької 

діяльності 

Протягом 2025 року редакційно-видавничий сектор Центру веб-

менеджменту УДУНТ (свідоцтво суб’єкта видавничої справи ДК № 7709 від 

14.12.2022) здійснив повний цикл підготовки до випуску низки наукових, 

навчальних, методичних та інформаційно-довідкових видань, що 

використовуються у навчальному процесі, під час підвищення кваліфікації, 

наукових досліджень і внутрішньої комунікації університету. Опрацьовано та 

підготовлено до публікації: підручники, навчальні посібники, монографії, звіти 

наукових конференцій загальною кількістю 51 видання. Опрацьовано та 

підготовлено до публікації 171 навчально-методичне видання. 32 виданням надано 

ISBN. 

Цифрове видавництво книг наукової бібліотеки УДУНТ – спеціалізується 

на виданні електронних публікацій відкритого доступу на основі ліцензій Creative 

Commons (CC BY): підручників і навчальних посібників, яким було надано 

відповідний гриф РЯОД УДУНТ, а також порадників, монографій, збірників 

доповідей наукових конференцій. (https://e-book.ust.edu.ua/index)  

Протягом 2025 року було опрацьовано та розміщено в системі 22 підручників 

та навчальних посібників.  

Всі е-публікації інтегровано до європейських і світових академічних систем, де 

УДУНТ представлений як видавець: Zenodo (академічного репозитарію 

ЄвроСоюзу), OERSI (глобального пошукового індексу відкритих освітніх ресурсів 

ЗВО світу), та до Репозитарію УДУНТ (CRUST).  

У репозитарії CRUST представлено 15505 публікацій (статті, підручники, 

навчальні посібники, порадники, монографії, дисертації та автореферати, 

біобібліографічні покажчики, випускові роботи студентів тощо). 

За даними Google Analytics по Репозитарію CRUST у червні 2025 р. був сплеск 

звернень із взаємодією з Німеччини, а у жовтні-грудні – з Китаю та Сингапуру. 

Серед інших зарубіжних країн – Німеччина, США, Бразилія, Великобританія, 

Нідерланди, Філіппіни тощо. Це сприяє покращенню згадуваності УДУНТ в світі, 

а також цитованості публікацій вчених Університету. 

УДУНТ як видавець відображений в глобальному цифровому Реєстрі 

дослідницьких організацій (ROR) https://ror.org/052pe2w94 . 

Університет має 17 активних наукових журналів, які пройшли перереєстрацію 

в Національній Раді України з питань телебачення та радіомовлення та отримали 

https://e-book.ust.edu.ua/index
https://ror.org/052pe2w94


відповідний ідентифікатор медіа. Сторінка сайту УДУНТз інформацією про 

періодичні наукові видання –  https://ust.edu.ua/nauka/naukovi-vydannya/ .  

Три журнали індексуються в наукометричних системах Web of Science (СС) та 

Scopus. А саме: «Антропологічні виміри філософських досліджень» (ННІ ДІІТ), 

«Питання хімії та хімічної технології» (ННІ УДХТУ), ««University Library at a 

New Stage of Social Communications Development» (ННІ ДІІТ). 

Наукова бібліотека УДУНТ займається видавництвом та післяпублікаційною 

підтримкою 3-х журналів: «Антропологічні виміри філософських досліджень» 

(кат. А, Web of Science), «Наука та прогрес транспорту» (кат. Б) та «University 

Library at a New Stage of Social Communications Development» (Scopus).  

За даними Google Analytics, динаміка кількості звернень, наприклад, до сайту 

журналу «Антропологічні виміри філософських досліджень» [англ. 

ANTHROPOLOGICAL MEASUREMENTS OF PHILOSOPHICAL RESEARCH] (кат. 

А, Web of Science) УДУНТ коливається з року в рік. Наприклад, у 2025 р. за 10 

місяців до видання звернулося 7556 користувачів, що на лише 1,98 відсотка менше 

ніж за весь 2024 р.  

Країна Кількість користувачів 

Україна 1848  (24,63 %) 

США 1242  (16,56 %) 

Китай 860  (11,46 %) 

Великобританія 395  (5,27 %) 

(не встановлено) 314  (4,19 %) 

Канада 202  (2,69 %) 

Німеччина 182  (2,43 %) 

Індія 166  (2,21 %) 

Філіппіни 151  (2,01 %) 

Індонезія 143  (1,91 %) 

У 2025 році кількість публікацій науково-педагогічних та наукових 

працівників університету у зарубіжних періодичних виданнях країн ОЕСР склала 

276 статей. 

V ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА ТА ВИХОВНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Масштабні університетські проєкти  
Конкурс «Міс та Містер УДУНТ 2025» одночасно з масштабним 

профорієнтаційним заходом Education Fest з презентаціями спеціальностей, 

інтерактивними зонами та прямою трансляцією для абітурієнтів міста і області. 

Прийняло участь – понад 500 учнів шкіл міста та області. 

https://ust.edu.ua/nauka/naukovi-vydannya/


Участь у Всеукраїнських проєктах та медійні активності 

Участь команди університету «UDUNT PROJECT» у трьох етапах та фіналі 

Всеукраїнської студентської ліги «Ліга сміху Дніпро»-унікальний конкурс, що 

об'єднав молодь з Луцьку, Вінниці, Чернівців, Києва, Дніпра  

Масштабні університетські конкурси 
11–14 лютого 2025 року та 22–24 жовтня 2025 року відбулися Перший та 

Другий Хакатони УДУНТ – масштабні наукові турніри для молоді Дніпра та 

області. Загалом 110 команд із понад сорока восьми ліцеїв, коледжів і вищих 

професійних училищ змагалися у п’яти секціях: Інформаційні технології та 

робототехніка; Природничо-технологічна; Економіко-гуманітарна; Будівництво та 

архітектура; Інженерія та матеріалознавство. 

Переможці секцій отримали призи (грошову винагороду) 

Брендінг університету Sakura Fest-УДУНТ 

26 квітня 2025 рік. Алея сакур. Саме тут відбувся грандіозний фестиваль 

«Сакура Fest – 2025», де поєднались елементи фестивалю науки, творчості та 

японської культури, що зробило його унікальною платформою для 

профорієнтаційної роботи та неформальної комунікації зі школярами й студентами. 

А ще це-фотозона; аквагрим; чайна церемонія та польова кухня; лаунж-зона; арт-

виставка. Фестиваль відвідали понад 500 осіб. 

Основні профорієнтаційні та іміджеві заходи 

1) Education Fest – «Простір твоїх можливостей» (виїзди у школи). Проведено 

Квест-заходи, серед них: м. Самар (понад 300 учнів), Ліцей № 97 м. Дніпро (понад 

140 учнів), м. Павлоград (300 учнів), м. Кам’янське (400 школярів). 

2) Інформаційна кампанія в режимі онлайн. Створено 30+ інформаційних відео 

про спеціальності УДУНТ. Проведено 100+ вебінарів для абітурієнтів та батьків.  

3) Набір студентів із числа військовослужбовців та осіб з обмеженими 

фізичними можливостями. Загалом прийнято на заочну форму навчання 60 

здобувачів вищої освіти. Центр інклюзивної освіти поповнився 12 студентами. 

4) Співпраця зі стейкхолдерами: організовано екскурсії школярів на ряд 

підприємств. 

Студентські та творчі активності 
Реалізація Центром культури, мистецтв та медіа зв’язків з громадськістю 

комплексу творчих, іміджевих та рекламних заходів, спрямованих на підтримку 

студентів та популяризацію УДУНТ серед абітурієнтів. А це –  регулярна робота 

танцювального колективу «Just Dance», участь у внутрішніх та виїзних заходах. 

Організація та проведення подій для першокурсників: 

- «Посвята у студенти». 

- Зустріч-ознайомлення та залучення нових учасників до творчих гуртків. 

- Проведення фестивалів «Зіркова хвиля», «Студентська весна». 



Система виховної роботи в УДУНТ реалізується через відділ виховної роботи 

УДУНТ, інститут кураторства УДУНТ, за сприяння Ради з питань соціально-

гуманітарної політики та виховної роботи УДУНТ у співпраці з Студентською 

радою Університету та координацією ректора та профільного проректора. Так, 27 

лютого 2025 року відбулася неформальна зустріч, ініційована ректором, 

проф.  Костянтином Сухим, керівництва Українського університету науки та 

технологій зі студентським самоврядуванням УДУНТ, де у прямому діалозі зі 

студентською радою УДУНТ ректор відповів на чисельні запитання студентів. 

Система виховної роботи ведеться на основі розроблених та прийнятих 

нормативно-правових документів, які регламентували діяльність у напрямку 

виховного процесу, зокрема таких нормативних актів як: «Концепція з виховної 

роботи УДУНТ на 2024- 2030 рр», «Положення про виховну роботу в УДУНТ», 

«Положення про куратора академічної групи УДУНТ» та «Положення про раду з 

соціально-гуманітарних питань та виховної роботи». У 2025 році до цих основних 

документів розроблено та додано «Політику гендерної рівності в УДУНТ до 

2030 р». 

Поширення інформації серед всіх учасників освітнього процесу відбувається 

на сайті Університету через рубрику «Відділ з виховної роботи: інститут 

кураторства», що наповнюються актуальною інформацією колективом відділу з 

виховної роботи через рубрики Центру консолідації студентів, які демонструють 

студентські творчі, просвітницькі, інтелектуальні та мистецькі проєкти, що 

функціонують в університеті та створюють умови студентській спільноті для 

реалізації її інтелектуальних  та творчих  здібностей. 

З вересня 2025 року стала активною Галерея успіху віртуальна локація 

відділу з виховної роботи зі студентами, метою якої є висвітлення надбань 

студентів, привернення уваги студентської молоді до духовно-культурних 

цінностей університетської родини, культивування у неї почуття причетності до 

успіхів своєї Альма матер, почуття гордості за власну життєву історію, виховання 

громадянської свідомості та патріотизму. Наразі понад сто студентів прикрашають 

віртуальну дошку пошани, серед яких знані у всій Україні переможці, зокрема 

Ярослава Магучіх,  Олена Черноколенко, Роман Полянський, Кирило Клевцов, 

Анастасія Ігнатенко. 

Активно працює інтернет-платформа «Соціально-психологічна підтримка 

студентів», створена для надання комплексної допомоги студентам Українського 

державного університету науки і технологій у подоланні психологічних труднощів, 

адаптації до навчального середовища та розвитку емоційної стійкості.  

Серед запропонованих студентам відділом з виховної роботи форматів 

активного студентського життя у 2025 році:  

Школа лідерства. 

Артпростір ННІ УДХТУ.  

Концерт-студія «ЄДНАЙМОСЯ!». 



Науковий гурток «Інтелектуальний хакатон». 

Науковий гурток «Простір слова» та Книжковий клуб (Не)Тиша. 

Важливою складовою в умовах змішаної форми навчання стало впровадження 

виховних онлайн лекцій «Незламність української нації: історія та 

сьогодення». У другому семестрі 2024-2025 н. р., на платформі TIMS історико-

патріотичних лекцій та в очному режимі в укриттях було проведено 38 заходів у 

різних ННІ університету. Вже у першому семестрі 2025-2026 н. р. організовано та 

проведено 29 публічних лекцій.  

У червні 2025 року проведена міжуніверситетська науково-практична 

конференція «Виховання технічної еліти в умовах викликів часу». 

Виховання соціальної відповідальності студентів здійснювалося через 

участь у волонтерських проєктах, зокрема: благодійні акція допомоги ЗСУ; 

посильні донати на волонтерські запити різноманітним бригадам ЗСУ; матеріальна 

допомога на відновлення житла, пошкодженого в результаті ракетного обстрілу. На 

особливу увагу заслуговує День донора – здобувачі та НПП Університету  

протягом року неодноразово на чолі з керівниками Університету, деканами 

факультетів донатили власну кров на допомогу пораненим.  

VІ ПОКАЗНИКИ ЕФЕКТИВНОСТІ ВИКОРИСТАННЯ ДЕРЖАВНОГО МАЙНА 

ФІНАНСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Загальний обсяг фінансування / за 11 місяців 

2025 р. 
834,9/761,1 млн. грн 

- бюджет (план/профінансовано) 410,7/375,4 млн. грн 

- спеціальний фонд (план рік/надійшло) 424,2/385,7 млн. грн 

Всього видатків 758,8 млн. грн 

- бюджет 410,7 млн. грн 

- спеціальний фонд 348,1млн. грн 

Заробітна плата 381,7 млн. грн 

- бюджет 257,0 млн. грн 

- спеціальний фонд 124,7 млн. грн 

Надано матеріальної допомоги 11739,2 тис. грн 

- бюджет 8826,9 тис. грн 

- спеціальний фонд 2912,3 тис. грн 

Витрати на забезпечення навчального процесу 112033,7 тис. грн 

- комунальні послуги 

у т.ч. за рахунок загального фонду 

111255,2 тис. грн 

17087,9 тис. грн 

- ремонт навчальних корпусів 778,5 тис. грн 



Витрачено на ремонт гуртожитків       1595,1 тис. грн 

Перераховано профвнесків          2535,06 тис. грн 

Витрати на соціальні заходи 94,8 тис. грн 

- ремонт спортивно-оздоровчих таборів        87,9 тис. грн 

- ремонт спортивного комплексу            4,7 тис. грн 

- водна станція                   2,2 тис. грн 

В структурних підрозділах матеріально-відповідальними особами 

здійснюється облік матеріальних цінностей і контроль за їх переміщенням. В 

університеті станом на 01.10.2025 року проведена інвентаризація матеріальних 

цінностей, при фінансових можливостях забезпечується ремонт матеріально-

технічної бази, вживаються заходи для своєчасного використання закуплених 

матеріалів і товарів. 

І. Показники ефективності використання державного майна   

 Збори (внески) до державних цільових фондів    88349,13 тис. грн. 

 - єдиний соціальний внесок          88257,56 тис. грн. 

 - податок з доходів фізичних осіб та військовий збір     91,57 тис. грн. 

II. Показники майнового стану підприємства 

Нефінансові активи         597239,8 тис.грн. 

  у тому числі:  

  основні засоби:           1279947,5 тис.грн. 

- залишкова вартість          592291,8 тис.грн. 

- знос              687655,7 тис.грн. 

 нематеріальні активи:          194,8 тис.грн.       

- залишкова вартість             114,0 тис.грн. 

- знос                80,8 тис.грн.   

незавершені капітальні інвестиції                1183,2 тис.грн. 

запаси                              3650,8 тис.грн. 

 

Фінансові активи          

  у тому числі:             

  дебіторська заборгованість:           50944,18 тис.грн 

  - оренда                           1639,8 тис.грн. 

  - навчання                          35951,2 тис.грн 

  - гуртожитки                        11213,2тис. грн 

  - житло                           2139,98 тис.грн 

Зобов’язання 

 кредиторська заборгованість        26843,43 тис.грн. 

  у тому числі:           



   - навчання                   14027,8 тис.грн. 

   - гуртожитки                     11830,26 тис.грн. 

   - оренда                         793,54 тис.грн   

   - житло                         137,53 тис.грн  

   - перед державними цільовими фондами (кредит навчання)  54,3 тис.грн. 

Виплати студентам        

Соціальні виплати студентам-сиротам   2075,26 тис.грн 

Харчування студентам-сиротам        7720,04 тис. грн 

Соціальна стипендія              12553,12 тис.грн 

АДМІНІСТРАТИВНО- ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

У 2025 році ремонтно-відновлювальні роботи проводилися на ділянках усіх 

навчально-наукових інститутів. 

Ділянка ННІ ДІІТ 

• Прокладання та ремонт магістрального водопроводу. 

• Заміна та встановлення лічильників холодної води гуртожитків тощо. 

Ділянка ННІ ДМетІ 

• Заміна труб водо- та теплопостачання. 

• Встановлення та підключення бойлерів тощо. 

Ділянка ННІ ПДАБА 

• Повна реконструкція вузла обліку холодної води. 

• Заміна комунікацій водопостачання та водовідведення  тощо. 

Ділянка ННІ УДХТУ 

• Реконструкція гребінок опалення котельні. 

• Заміна водопровідних комунікацій тощо.  

Ділянка ННІ ПДАФКіС 

• Часткова заміна запірної арматури СК «Славутич». 

• Проведення теплоізоляції зовнішніх мереж опалення тощо. 

VІІ ДОТРИМАННЯ ЗАКОНОДАВСТВА У СФЕРІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ 

Політика забезпечення дотримання учасниками освітнього процесу 

академічної доброчесності визначена в «Положенні про систему внутрішнього 

забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти в Українському 

державному університеті науки і технологій» та «Кодексі академічної 

доброчесності Українського державного університету науки і технологій», які 

розміщено на офіційному сайті УДУНТ. Відповідно до «Положення про групу 

сприяння академічній доброчесності в Українському державному університеті 

науки і технологій» щорічно формується група сприяння академічній 

доброчесності. У 2025 році склад групи затверджений наказом ректора № 524-к від 

21.10.2025.  

https://ust.edu.ua/wp-content/uploads/2024/06/polozhennya_svzya.pdf
https://ust.edu.ua/wp-content/uploads/2024/06/polozhennya_svzya.pdf
https://ust.edu.ua/wp-content/uploads/2024/06/polozhennya_svzya.pdf
https://ust.edu.ua/wp-content/uploads/2024/07/kodeks-akademichnoyi-dobrochesnosti.pdf
https://ust.edu.ua/wp-content/uploads/2024/07/kodeks-akademichnoyi-dobrochesnosti.pdf
https://ust.edu.ua/wp-content/uploads/2024/07/polozhennya-pro-grupu-spryyannya-akademichnij-dobrochesnosti-1.pdf
https://ust.edu.ua/wp-content/uploads/2024/07/polozhennya-pro-grupu-spryyannya-akademichnij-dobrochesnosti-1.pdf
https://ust.edu.ua/wp-content/uploads/2024/07/polozhennya-pro-grupu-spryyannya-akademichnij-dobrochesnosti-1.pdf
https://ust.edu.ua/wp-content/uploads/2025/10/%E2%84%96-524-k_compressed.pdf
https://ust.edu.ua/wp-content/uploads/2025/10/%E2%84%96-524-k_compressed.pdf


УДУНТ продовжує невпинно вживати заходів щодо запобігання та виявлення 

академічного плагіату в наукових роботах наукових, науково-педагогічних, 

педагогічних, інших працівників і здобувачів вищої освіти. Так, у 2025 р. наукова 

бібліотека УДУНТ організувала придбання та підтримку використання 

програмного забезпечення для аналізу академічних текстів на запозичення 

(перевірки на плагіат). Це системи Turnitin (США) та Identific (Литва). Доступи до 

систем отримали усі навчально-наукові інститути.  

ЗДОБУТТЯ ВИЩОЇ ОСВІТИ ОСОБАМИ З ОСОБЛИВИМИ ОСВІТНІМИ ПОТРЕБАМИ 

Університет створює необхідні умови для здобуття вищої освіти особами з 

особливими освітніми потребами. На базі УДУНТ діє Регіональний центр вищої 

освіти осіб з інвалідністю, який співпрацює із структурними підрозділами 

університету щодо організації інклюзивного навчання та забезпечення навчально-

реабілітаційного супроводу здобувачів освіти з особливими освітніми потребами. 

Центр надає методичну допомогу науково-педагогічним працівникам університету 

щодо організації освітнього процесу здобувачів освіти з особливими освітніми 

потребами. 

В 2025-2026 навчальному році в університеті навчається 21 здобувач з 

особливими освітніми потребами. 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОЗОРОСТІ ТА ІНФОРМАЦІЙНОЇ ВІДКРИТОСТІ 

УДУНТ забезпечує систематичну підтримку та оновлення  основного сайту 

університету та сайту приймальної комісії, в тому числі англомовної версії. 

У 2025 році підготовлено: 251 новина, 60 анонсів, 41 сторінка, 610 документів, 

понад 2470 зображень. 

Проведено фото- і відеозйомку 105 заходів, змонтовано 151 відеоролик. 

Facebook УДУНТ показав стабільне зростання: 900→ 1600 підписників. 

Створено та опубліковано 127 відеороликів Reels і 365 постів. 

Instagram УДУНТ: у зв’язку з успішним проведенням ребрендингу кількість 

підписників  зросла з 1000 до 2000. 

Інші інформаційними ресурси: 

• Радіо «Європа плюс ДНІПРО». 

• Портал osvita.ua: понад 1,2 млн показів, 7406 кліків, 3200 активних 

користувачів. 

• Таргетована реклама. 

За 2025 р. створено та оприлюднено понад 500 публікацій на всіх платформах. 

Загальне охоплення аудиторії (органічне та через рекламу) перевищило 1 000 000 

переглядів. 

Активно впроваджено візуальні формати: відеоогляди, сторіз, афіші, банери, 

reels. 

https://diit.ust.edu.ua/faculty/rcvooi
https://diit.ust.edu.ua/faculty/rcvooi


Центр веб-менеджменту університету здійснює постійний технічний та 

організаційний супровід корпоративної електронної пошти університету, яка є 

ключовим інструментом офіційної внутрішньої та зовнішньої комунікації закладу. 

В цілому в університеті створено та оновлено понад 1700 поштових скриньок. 

Опрацьовано понад 600 технічних звернень щодо роботи з поштою. 

У 2025 році здійснено перехід на більш захищений формат автентифікації та 

оптимізацію доменного керування поштовим середовищем. Забезпечено стабільне 

функціонування поштового сервісу навіть у періоди мережевих перебоїв чи 

віддаленої роботи. 

Центр веб-менеджменту у 2025 році здійснював організаційно-технічний 

супровід університетських заходів, що проводилися із використанням сучасних 

інтернет-платформ (Zoom, Google Meet, MS Teams, YouTube Live, тощо). Такі 

заходи охоплювали як навчально-освітні, так і наукові, презентаційні та іміджеві 

події. Проведено понад 120 онлайн-заходів різного масштабу та рівня. Забезпечено 

участь у заходах понад 20 000 онлайн-користувачів протягом навчального року. 

Здійснено більше 90 відеозаписів для архівування, звітності та подальшого 

поширення. Забезпечено повну інклюзивність онлайн-участі (можливість 

приєднання з будь-якого пристрою, субтитри, підтримка мобільних платформ). 

ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ, ОХОРОНА ПРАЦІ ТА ПОЖЕЖНА БЕЗПЕКА  

За 2025 рік на території університету не було зареєстровано нещасних випадків 

та надзвичайних ситуації (далі – НС) окрім НС державного рівня пов’язаного зі 

збройною агресією Російської Федерації. 

Найважливіші заходи з питань цивільного захисту, охорони праці та 

протипожежної безпеки, що проведені за звітній період на виконання актів Кабінету 

Міністрів України, та РНБО України, рішень місцевих органів виконавчої влади та 

керівництва закладу: 

Створено та оновлюється матеріальний резерв  

Отримано допомогу з боку благодійних, гуманітарних організацій:  

ГО «Рух вільна доля»  

Громадська політична платформа «Офіс на Банковій»  

Федерація футболу Дніпропетровської області  

Громадська організація «Проліска»  

МОМ ООН  

Благодійна організація «Піклуємося»  

Міжнародна неурядова організація «АКТЕД»  

Міжнародний благодійний фонд «Нова Україна»  

Проект «План забезпечення особам з інвалідністю можливості скористатись 

захисними спорудами цивільного захисту»;   

«Тиждень охорони праці» до Дню охорони праці;  

Розробка системи управління охороною праці в університеті. 



ВИСНОВОК 

Український державний університет науки і технологій впевнено розвивається 

як високорейтинговий міжгалузевий заклад із високою корпоративною культурою, 

інтегрований до Європейського простору вищої освіти (EHEA) та Європейського 

дослідницького простору (ERA), який сповідує дослідницьку модель, де наукова 

діяльність на основі інноваційних технологій є головною домінантою розвитку. 

Університет реалізує органічне поєднання навчального та наукового процесів, 

розвиток інституційної автономії, відкритого мислення та дотримання принципів 

академічної доброчесності. 
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