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№ Стратегія розвитку Університету

1
Ефективна фінансова модель  Університету, що дозволяє зростати швидше за 

динаміку ринку

2
Наявність чіткого бачення майбутнього, цілей та стратегії масштабування

3
Системно побудований вступ до Університету

4
Виконання планів з розвитку усіх напрямків діяльності Університету

5
Ефективна стратегія розвитку бренду Університету

6
Наявність в Університеті ефективної організаційної структури з плановою 

динамікою її розвитку

7
Ефективно побудована взаємодія між відділами Університету



№ Стратегія розвитку Університету

8
Ефективна функція прийому та вступної адаптації співробітників

9
Зрозумілі принципи та стандарти роботи керівників

10
Високий рівень мотивації співробітників, що працюють в Університеті

11
Високий рівень корпоративної культури

12
Якісний регулярний університетський менеджмент

13
Регулярне стратегічне планування та ефективне управління 

реалізацією стратегії

14
Високий рівень безпеки Університету



Дякую за увагу!
СЛАВА УКРАЇНІ!

УКРАЇНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ
НАУКИ І ТЕХНОЛОГІЙ
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