
П Р О Т О К О Л  №_3_ 

ЗАСІДАННЯ КАФЕДРИ «Економіка та менеджмент»  

від « 12 » жовтня 2021 р. 

П о р я д о к  д е н н и й: 

1. Вибори делегата на збори трудового колективу університету та представника кафедри 

до Вченої ради університету. 

2. Затвердження індивідуальних планів навчальної, наукової роботи та теми кандидатської 

дисертації аспіранту Башмакову М.С.. 

3. Стан дистанційних курсів, перехід на дистанційну форму навчання. 

4. Ознайомлення з наказом ректора № 314 а-г від 08.10.2021 р. та розпорядження № 45 від 

08.10.2021 р. 

5. Призначення відповідального за профорієнтаційну роботу на кафедрі. 

6. Результати проведення РКР в 1-му семестрі 2021/2022 н.р. за 1-й семестр 2020/2021 н.р.. 

7. Затвердження індивідуального плану та теми магістерської роботи Толмачову П.І.  студ. 

гр. МО2026 (8-МО). 

 

П р и с у т н і :  зав. каф. Гненний О.М., доц. Полішко Т.В., доц. Задоя В.О., 

доц. Чаркіна Т.Ю., доц. Чернова Н.С., доц. Гребенюк Г.М. 

 

С л у х а л и  У х в а л и л и  

1. Виступ зав. каф. Гненного О.М. та 

Полішко Т.В. про вибори делегата на 

збори трудового колективу університе-

ту та представника кафедри до Вченої 

ради університету 

 

Після обговорення вирішили вибрати де-

легатом на збори трудового колективу універ-

ситету доц. Чернову Н.С. Вибрати представ-

ником від кафедри до Вченої ради університе-

ту Гненного О.М.. 

Голосували: 

 «за» – 6 

 «проти» – 0 

 «утримались» – 0 

 

2. Виступ зав. каф. Гненного О.М., По-

лішко Т.В., доц. Задої В.О. про затвер-

дження індивідуальних планів навча-

льної, наукової роботи та теми канди-

датської дисертації аспіранту Башма-

кову М.С. 

Після обговорення вирішили: рекоменду-

вати Вченій раді університету затвердити ін-

дивідуальні плани навчальної, наукової робо-

ти та тему дисертаційної роботи аспіранту 

Башмакову М.С. у наступній редакції: «Логіс-

тичний менеджмент в рішенні задач регіона-

льного розвитку». 

Голосували: 

 «за» – 6 

 «проти» – 0 

 «утримались» – 0 

 

3. Доповідь зав.каф. Гненного О.М. про 

стан дистанційних курсів. Виступили: 

викладачі кафедри. 

 

На кафедрі повинні бути в актуальному 

стані навчальні плани, робочі програми дис-

циплін та дистанційні курси, що відповідають 

освітнім стандартам спеціальностей, за якими 

здійснюється освітній процес. З метою забез-

печення якості вищої освіти необхідно серти-

фікувати дистанційні курси дисциплін ОС 

«Бакалавр», ОС «Магістр» відповідно до реа-

льних навчальних планів. 

 



С л у х а л и  У х в а л и л и  

4. Ознайомлення з наказом ректора № 

314 а-г від 08.10.2021 р. та розпоря-

дження № 45 від 08.10.2021 р. 

Виступили: зав. каф. Гненний О.М., 

Полішко Т.В. 

 

З 18.10.2021 р. організувати навчальний 

процес із застосуванням технологій дистан-

ційного навчання з суворим дотриманням ви-

конання протиепідемічних заходів відповідно 

до наказу № 314 а-г від 08.10.2021 р.  

Згідно з розпорядженням № 45 від 

08.10.2021 р. гаранти освітніх програм повин-

ні провести опитування студентів використо-

вуючи анкету «Освітня програма очима здо-

бувачів вищої освіти» у СДН Лідер. Гарантам 

освітніх програм бути присутніми на засіданні 

Навчально-методичної ради 18 жовтня о 

14.30. 
 

5. Інформація зав. каф. Гненного О.М. 

про призначення відповідального за 

профорієнтаційну роботу на кафедрі. 

Після обговорення ухвалили: у зв’язку з 

призовом на військову службу проф. Міщен-

ко М.І. призначити замість нього відповідаль-

ною особою за профорієнтаційну роботу на 

кафедрі доц. Чаркіну Т.Ю. 

Голосували: 

 «за» – 6 

 «проти» – 0 

 «утримались» – 0 

 

6. Інформація доц. Полішко Т.В., доц. 

Чаркіної Т.Ю., доц. Чернової Н.С. про 

результати проведення РКР в 1-му се-

местрі 2021/2022 н.р. за 1-й семестр 

2020/2021 н.р. 

Після перевірки залишкових знань з дис-

циплін були отримані наступні результати:  

1. «Державне та регіональне управління» – гр. 

МО1811 (743) «5» – 4; «4» – 3; «3» – 3; якість 

навчання – 70%. 

2. «Основи менеджменту» – гр. МО1811 (743) 

«5» – 4; «4» –4; «3» – 1; якість навчання – 

88,8%.  

3. «Основи менеджменту» – гр. МО19120 

(740-М) «4» – 1; якість навчання – 100%. 

4. «Управління якістю» – гр. МО2021 (763М)  

«5» – 2/50%; «4» – 2/50%; якість навчання – 

100%. 

 

7. Доповідь зав. каф. Гненного О.М., 

доц. Задої В.О. про затвердження інди-

відуального плану та теми магістерсь-

кої роботи Толмачова П.І. студ. гр. 

МО2026 (8-МО). 

Після обговорення ухвалили: затвердити 

індивідуальний план та тему магістерської ро-

боти Толмачову П.І. у наступній редакції: 

«Удосконалення системи менеджменту ваго-

норемонтного заводу в сучасних умовах гос-

подарювання». 

Голосували: 

 «за» – 6 

 «проти» – 0 

 «утримались» – 0 

 

 

Голова:  О.М. Гненний  

 

Секретар: Р.Т. Сурмило  


